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1. VELKOMMEN TIL VILLAVEIEN NATURBARNEHAGE

Villaveien Naturbarnehage SA er en privat andels barnehage som foreldrene eier sammen.

Barnehagen holder til i en stor gammel villa, som en gang i tiden var direktgrbolig for Sydvaranger
gruveselskap.

Barnehagen har 3 avdelinger
Dagbruddet: 0-2 ar
Malmen: 2-3 ar

Gruva: 4-5 ar ar

Barnehagen er bemannet med 5 barnehagelzerere, ,1 fagarbeider, 1 med ergoterapiutdannelsen og 4
assistenter. Pr. desember 2020. To av assistentene er under utdanning til barne og
ungdomsarbeiderfaget.

Arsplanen er et arbeidsverktgy som er forpliktende. Den er et styrende dokument for det
pedagogiske arbeidet som skjer i barnehagen gjennom aret.

Innholdet bestemmes av ansatte og foreldre og styres av formalsparagrafen og
rammeplanen. | tillegg er det et dokument som alle samarbeidsparter, politikere,
barnehagemyndigheter og andre interesserte kan lese og bli kjent med.

Denne arsplanen er utarbeidet gjennom barnehage aret 2019/20 og gjelder frem til 2023.
Revidering vil bli gjort underveis.

Nar vi startet gnsket vi at alle skulle ha en felles forstaelse av det pedagogiske arbeidet vi
gnsker a bringe frem i hverdagen til barna. Arsplanen skal alle ansatte bruke som
arbeidsredskap i utarbeidelse av planer. Gjennom de siste arene har vi brukt
planleggingsdager og personalmgter til a drgfte fram hva vi gnsket skulle veere barnehagens
visjon. Vi ville fa laget en langsiktig arsplan, da vi av erfaring vet at det tar lang tid a jobbe
med endringer og utvikling i personal gruppen.



2. Lovom BARNEHAGER

§ 1.Formal

Barnehagen skal i samarbeid og forstdelse med hjemmet ivareta barnas behov for
omsorg og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling.
Barnehagen skal bygge pa grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og
tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, pa andsfrihet,
nestekjeerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet, verdier som kommer til uttrykk i ulike
religioner og livssyn og som er forankret i menneskerettighetene.

Barna skal fa utfolde skaperglede, undring og utforskertrang. De skal leere a ta vare
pa seg selv, hverandre og naturen. Barna skal utvikle grunnleggende kunnskaper og
ferdigheter. De skal ha rett til medvirkning tilpasset alder og forutsetninger.

Barnehagen skal mgte barna med tillit og respekt, og anerkjenne barndommens
egenverdi. Den skal bidra til trivsel og glede i lek og leering, og veere et utfordrende og
trygt sted for fellesskap og vennskap. Barnehagen skal fremme demokrati og likestilling
og motarbeide alle former for diskriminering.



3. RAMMEPLAN FOR BARNEHAGER

Den 1. august 2017 kom det en ny Rammeplan for barnehager. Denne har vi de siste arene
jobbet med a implementere. Dette arbeidet fortsetter kontinuerlig.

| denne planen har barnehagen tydeligere forpliktelser.

Vi ser en styrking av mangfoldperspektivet, helseperspektivet, sprakarbeidet og arbeidet
med overganger. Det er presisert et ansvar for a forebygge, stoppe og falge opp mobbing.
De yngste barna har fatt gkt oppmerksomhet og ansvar og roller er tydeligere beskrevet.
Det er kommet et eget kapittel om arbeidsomrader (progresjon og digital praksis) og
fagomradene er oppdatert.

Rammeplan for barnehagen har 7 fagomrader som skal implementeres i hverdagen til barna.
Hvert fagomrade dekker et vidt laeringsfelt. | sosialt samspill i lek og hverdagsaktiviteter skjer
det ofte en spontan kommunikasjon knyttet til fagomradene. Barna skal fa rike, felles
opplevelser og del i kunnskaper pa mange omrader. Det er ogsa et krav at de skal delta i god
lek og godt samspill med andre barn og voksne.

For hvert fagomrade er det formulert mal for arbeidet for a fremme barnas utvikling og
leering. Det er ogsa presisert hva personalet skal gjgre for a hjelpe barna a oppfylle disse
malene. Det er selve laeringsomradet og arbeidsmatene barna skal bli kiente med. Arbeidet
med fagomradene skal tilpasses barnas alder, interesser, gruppens sammensetning og gvrige
forutsetninger. Barna skal fa like muligheter til 3 mgte utfordringer tilpasset sitt
utviklingsniva. Metoder tilpasses det enkelte barns behov.

Rammeplanen i sin helhet finnes pa udir.no.



DETTE ER FAGOMRADENE:

Kropp, bevegelse, mat og helse

Etikk, religion og filosofi

Kommunikasjon, sprak og tekst

Kunst, kultur og kreativitet

Natur, miljg og teknologi

Naermiljg og samfunn

Antall, rom og form




4. PEDAGOGISK PLATTFORM I VILLAVEIEN

NATUREN MENNESKET BARNEHAGEN BARNDOM LZARING
Respekt for alt Hvert menneske | Var barnehage Frihet til & Barn lrer fgrst
levende. Utvikle | er unikt og skal vaere et sted | utfolde seg og og fremst
holdninger som trenger der vi skal ha god | utforske verden | gjennom lek,
jorden er anerkjennelse for | tid. Vi mener at og livet. med stgttende
avhengig av at den de er. barns optimale voksne.
fremtidens utvikling skjer i
menneske har. lek med barn og

voksne i naturen.

Villaveien Naturbarnehage har som navnet tilsier et naert forhold til naturen. | praksis vil det
si at vii stor grad bruker naturen som arena for lek, lzering og utvikling. Personalet skal ha
fokus pa leerings aktiviteter i lek med barna.

Var visjon: Lering og utvikling giennom LEK med barn og voksne | NATUREN

Hvert barn er unikt og laerer pa forskjellige mater, var jobb som voksne er a finne ngkkelen til
god laering for hvert enkelt barn. Vi er gode pa a se enkelt barn og fglge opp barnets behov
sammen med foreldrene. Samtidig ma vi se egenverdien av barndommen og fremme
livskvalitet i hverdagen til barna. Barn i naturbarnehager har de samme behov for omsorg,
lek og lzeringsaktiviteter som barn i mer tradisjonelle barnehager. Naturen gir oss sa mange
flere muligheter, utfordringen blir a finne, bruke og tilrettelegge for disse mulighetene. Slik
at vi kan sikre en god laerings og utviklingsarena for barna.




5. NATUREN SOM ARENA FOR LEK, LAERING OG DANNING
Naturen er en viktig arena for lek og leering av mange grunner.

| naturen bruker man alle sansene sine pa en annen mate enn inne. Man far fgrstehands
erfaring med ting. Barnas begrepsutvikling skjer best gjennom fgrstehandserfaring, og ved at
bade sanser og fglelser er aktive. Barn leerer gjennom a oppleve, og siden fa hjelp av voksne
til 3 framkalle det de har opplevd. Dette kan gjgres ved hjelp av samtale, formingsaktiviteter,
drama osv. Naturen gir ofte opplevelser som gj@r sterkt inntrykk, slik at det ikke er noe
problemer for barna & huske disse opplevelsene i lang tid etterpa. A samtale med barn om
ting de har opplevd hjelper dem 3 laere og gver opp hukommelsen. Naturen er i endring hele
tiden, i motsetning til et rom som ser ganske likt ut fra dag til dag. Barna ma tilpasse seg
naturens forandringer og blir pa denne maten tilpasningsdyktige og bedre pa
problemlgsning. De far ogsa pa en naturlig mate nye ting a undre seg over hver eneste dag,
og vi voksne kan undre oss sammen med dem.

Ute i naturen er det feerre begrensninger. Barna kan leke og Igpe rundt uten at det generer
andre, arenaen er stgrre sa det blir faerre konflikter. Vi kan bruke den tiden vi ellers bruker
pa problemlgsning pa andre ting. Barna far automatisk grov motorisk trening ute i naturen
og de lzerer 3 mgte utfordringer. De far bedre kroppsbeherskelse og blir ogsa mer
utholdende.

Friluftsliv er en viktig del av var kultur arv og det er viktig at barna far positive opplevelser og
blir glad i naturen. Det er barna som skal ta vare pa naturen i framtiden. Da er det fint om
de har fatt forstaelse av hva naturen gir oss og hva vi kan hgste av den Det er mens barna er
sma vi kan gi dem gode vaner og holdninger. Naturen kan ogsa vare en viktig arena for
rekreasjon og for fglelse av mestring. Sist men ikke minst gir den glede, berikelse og fysisk
fostring.




6. SOSIAL KOMPETANSE

«Det aller viktigste for meg som mor er allikevel at mitt barn blir sikker pa seg selv som person, ta
plass og gi plass til andre. Respekt for seg selv og andre er en av de viktigste ballastene hun tar med
seg i livet, og barnehagen er en arena der hun far gvd mye pa dette. Mye av det jeg nevner kommer
inn under fagomradet etikk, religion og filosofi slik det beskrives i rammeplanen. Jeg vet dere jobber
med dette, og jeg ser at mitt barn allerede kan mange grunnleggende sosiale regler, men nar dere
ber om tilbakemelding pa hva vi synes dere skal prioritere i barnehagen er dette mitt svar.»

Dette er tilbakemelding fra en mor om innspill til arsplanene. Dette treffer bra i forhold til hvilke mal
vi skal ha for & utvikle sosiale egenskaper og veere med pa a pavirke barna til 3 bli trygge og glade
bade i forhold til seg selv og andre mennesker. Sosial kompetanse handler om & kunne samhandle
positivt med hverandre. Denne kompetansen kommer til uttrykk og tilegnes barn gjennom samspill
med andre barn og voksne.

Arbeidet med sosial kompetanse er ikke en statisk planlagt prosess. Det handler om det & kunne se
situasjoner og jobbe med relasjoner i hverdagen. Dette krever at det arbeides med bevissthet i
forhold til egne handlinger og egen vaeremate. De voksne ma vaere i stand til a reflektere rundt sin
egen rolle slik at de best mulig kan framsta som gode rollemodeller. Vi vet at anerkjennende og
stgttende relasjoner er et grunnlag for utvikling av gode relasjoner. Dette arbeides det mye med i
personalgruppen.

Hvem er vi som voksne i barnehagen?
Hvem er vi i mgte med barna? Foreldrene? Hverandre?

Vi voksne ma veere trygge pa og glade i oss selv og de vi har rundt oss. Vi kan ikke gi videre noe av oss
selv som vi ikke har med oss. Arbeidet med voksenrollen gjgr oss bedre rustet til 3 veere med pa a
utvikle sosial kompetanse hos barna. Dette arbeidet i tillegg til en egen tiltaksplan virker i hgyeste
grad forebyggende mot mobbing og annen problem adferd. Glade voksne gir ofte glade barn.

Mobbing

Begrepet mobbing er blitt mere og mere aktuelt ogsa i barnehagesammenheng, og aktivitetsplikten
blir fra 1.januar 2021 lovfestet.

Men hva er mobbing i barnehagen? A oppfgre seg darlig mot hverandre er selvsagt ikke greit, men
dette er ting som er forholdsvis lett a oppdage. Vi har valgt a fokusere pa utestenging fra lek. Vi
tenker at lek og vennskap er det aller viktigste for barn i barnehagen, og vi har som mal at alle skal
veere inkludert i lekende samspill hver dag.

Hver hgst utfgrer vi en registrering. Det vil si at vi registrerer alle barna til faste tider. Vi registrere
hva de gjgr og hvem de er sammen med. Dette gir oss et mere systematisert bilde av barnegruppa og
en pekepinn pa om noen barn leker mye alene.

Dersom et barn er registrert mange ganger som leker alene, kan vi ga inn tidlig a gjgre noe for a
forhindre at barnet faller utenfor.

Vi bruker ogsa et materiale som heter «Grgnne tanker, glade barn.» Dette hjelper barna 3 sette ord
pa folelsene sine og gir dem en forstaelse av at andre kan fgle ting annerledes enn de selv.

Se vedlegg Handlingsplan mot mobbing.






7. Lek

Leken er den viktigste aktiviteten for barn i fgrskolealder. Den er barndommens kjennetegn og en del
av det a vaere barn. Nettopp det 3 leke er en naturlig veeremate for barn. | barnehagen skal vi legge
til rette for at barna far tid og rom for til 3 utfolde seg i lek. Leken har bade egenverdi og den danner
grunnlag for allsidig laering, utvikling og danning. De voksne ma:

Vere til stede her og na

Vare fleksible i forhold til regler og rutiner

Delta i barns lek

Vere i lekemodus

Fungere som «roykvarslere» (se konflikter som er i ferd med a bryte ut)
Prioritere samver med barn foran alt annet

Vare anerkjennende

Fokusere pa likeverd

Skape et inkluderende miljo

Forseke a ta barns perspektiv

Gjennom lek far barn:

Dvet seg pa a handtere konflikter

Utviklet kreativitet og fantasi

Utviklet sine kommunikative ferdigheter

Laert seg nye ord og uttrykk

Brukt matematiske begreper

Brukt hele seg

(vet pd motoriske ferdigheter

(@vet pa 4 ta hensyn til andre

Dvet pa turtaking

@vet pa impulskontroll

Ventet pd tur

Tatt initiativ og uttrykt egne folelser

Lyttet til andres forslag

Hatt det goy og opplevd glede og mestring

Gjennom lek og lekende samspill skapes relasjoner mellom barn og mellom voksne og
barn. Leken skal std som en sentral del av den gode barndom, og den er avgjorende for
at barn skal utvikle sosiale ferdigheter. De voksne skal starte, verne om og utvikle barns
lek.

Vart motto er: Der det finnes barn skal det veere en voksen i neerheten. Der det finnes
voksne trengs det sjelden flere.

Vart hovedmal er: Alle barn skal oppleve den gode barndom. Vi ensker d skape et
inkluderende miljo der alle barn opplever glede og mestring gjennom lek og lekende
samspill hver dag.



8. PLANLEGGING/ EVALUERING/DOKUMENTASJON

Styrer har sammen med pedagogiske ledere ansvar for 4 lede arbeidet med planlegging,
dokumentasjon og vurdering. Disse har ansvaret for at hele personalgruppa far en felles
forstaelse for de mal og rammer det skal jobbes i forhold til. Hver enkelt ansatt har
ansvar for d vurdere 4 reflektere over egen rolle som forbilde og rollemodell for barna,
og sorge for & handle pa mdter som tjener barns beste.

Hver avdeling har sin egen manedsplan som er utarbeidet med utgangspunkt i
arsplanen og Rammeplanen. Planen tilpasses den barnegruppen som til enhver tid er
aktuell. I slutten av hver mdned evalueres den pa personalmeter, avdelingsmeoter og
ped.leder moter. Dette arbeidet er viktig for at vi skal se hvordan vi arbeider i forhold
til de mal vi har satt oss for perioden, og ogsa i forhold til arsplan og rammeplan. Bade
madnedsplanen og evalueringen blir sendt ut til foreldrene og de har mulighet til &
komme med innspill.

Vi observerer barn gjennom hele dret for a finne ut om det vi gjor faktisk er utviklende
og om de har det bra hos oss. Ndr barna blir sterre blir de ogsa tatt med pa rad i forhold
til innhold i planene. Til kartlegging og som utgangspunkt for foreldresamtaler brukes
«Alle med» og noen ganger «Tras» Det blir ogsad sendt ut en brukerundersokelse slik at
foreldrene kan veere med a vurdere vart arbeide.

Pedagogisk dokumentasjon gjor oss voksne mere reflektert over vare holdninger og
handlinger. Kort fortalt sa handler dette om & dokumentere noe, reflektere rundt dette
og endre var tenkemadte og adferd dersom dette er nodvendig.

Vi jobber med praksisfortellinger. Alle de voksne ma skrive en praksisfortelling i uka
som omhandler et gitt tema. Praksisfortellingene blir reflektert rundt og analysert pa
avdelings, pedagog og personalmeter.




9. OVERGANGER

Barnehagen har en egen handlingsplan som er laget i samarbeid med de ulike skolene i kommunen.
Dette for a trygge overgangen fra barnehage til skole pa best mulig mate. Malet er a fa en trygg og
god overgang og bli kjent med skolen f@r de starter. Om varen har barnehagen og skolen et
overfgringsmgte. Den informasjon som blir gitt fra barnehagen er i samarbeid med foreldrene, og
med skriftlig samtykke fra foreldrene. Dersom barnet har spesielle behov blir det avholdt egne mgter
i tillegg, for a lage et skoletilbud som er spesielt tilrettelagt for disse barna.

Innad i barnehagen jobber vi med a skape trygge, gode overganger for barna.

De far en trygg, kjent voksen med seg nar de gar fra en avdeling til en annen.

De far ogsa en gradvis tilvenning til den nye avdelingen.

Det blir utfgrt overgangssamtaler og foreldresamtaler for a skape trygghet for alle i den nye
situasjonen.

For overgangen fra hjem til barnehage har vi egne informasjonsskriv.

Foreldrene vil motta informasjon i god tid fgr oppstart, og de vil fa tilbud om tidlig tilvenning ca to
maneder fgr barnet skal starte opp.

For de barna som starter pa hgsten begynner den tidlige tilvenningen i mars/april.

Barn og foreldre far da tilbud om a komme til barnehagen en dag hver 14.dag. Dersom de gnsker mer
far de det. Det er veldig individuelt hvor lang tilvenning hvert barn trenger. Dette finner vi ut
sammen med foreldrene, og tilpasser hvert enkelt barn.

| Villaveien har alle barn hver sin primaerkontakt. Denne har et spesielt ansvar for a fglge opp barnet.




10. SAMISK KULTUR

| rammeplanen for barnehagens innhold og oppgaver heter det under fagomradet naermiljg og
samfunn: «Gjennom arbeidet med omradet naermiljg og samfunn skal barnehagen bidra til at barna
blir kjent med samene som Norges urbefolkning og far kjennskap til deler av samisk kultur og
hverdagsliv.» | var barnehage har vi samisk sprak og kultur som tema i februar hvert ar.

Gjennom arbeidet med dette temaet far barna lsere om:

e Samenes levesett for og nd

e Ulike samiske drakter

e Samiske sanger/joik

e Noen samiske hverdagsord

e Samiske eventyr

e Telle pd samisk

e «Samisk samling»

e Det samiske flagget

e Reinsdyr

e Samefolkets dag
Den 6.februar feirer vi samefolkets dag med & lage bidos i barnehagen. Vi pynter
barnehagen med samiske flagg og laerer noen samiske sanger som vi synger sammen.

Flere i personalgruppen har gatt pa samiskkurs og pa joikekurs.




11.BARNS MEDVIRKNING

Lek er barns viktigste uttrykksform. Gjennom a fokusere pa lek og lekende samspill ivaretar vi barns
mulighet for a ytre seg i barnehagens hverdagsliv. Vi ma ta tak i barns interesser og initiativ og
anerkjenne deres kompetanse. Vi skal ikke bruke var egen voksne erfaringsverden til a presentere
ferdige Igsninger for barna, men hjelpe dem til 3 selv reflektere og finne sine egne tilneermingsmater.
Personalet ma veere aktivt til stede og a lytte til det barna sier. De ma ogsa delta i samtaler pa barns
premisser. Barns valg er aldri endelige, og barn skal aldri stilles til ansvar for de valg som blir tatt. Den
voksne er alltid den ansvarlige part. Vi ma veere til stede her og na og ta ansvar for barns
leeringsprosesser pa dette omradet ogsa. Vi lever i et demokratisk samfunn, og det a gi barn
medvirkning er den aller fgrste innfgringen til en forstaelse av hva dette innebaerer.

Nar barna begynner pa Gruva er de med pa barnesamtaler.

«At jeg blir hgrt er ikke det samme som at jeg far det
som jeg vil. A bli hgrt er G reflektere sammen med
voksne og andre barn!»



12.SPRAKL@YPA

Nasjonalt senter for leseopplaering og lese-forskning (Lesesenteret) og Nasjonalt senter for
skriveopplaering (skrivesenteret) har utviklet sprakloyper.no.

Nettstedet er en del av strategien Spraklgyper — nasjonal strategi for sprak, lesing og skriving 2015-
2019.

Dette var en systematisk satsning, der det bade blir satset pa barnehagen og alle trinn i grunnskolen
samt videregaende skole.

Hovedmal for hele barnehagen:

Styrke personalets kompetanse og gke bevisstheten rundt det daglige arbeidet som gjgres med
barnas sprakleering.

Det jobbes litt ulikt med spraklgypa pa de forskjellige avdelingene. Dette vil komme frem i egne
manedsplaner som blir sendt ut.

Barnehagen har ogsa en egen sprakplan. (se vedlegg)

Bade Malmen og Gruva jobber systematisk med barn som har utfordringer i forhold til spraket.
Dette skjer i egne sprakgrupper der vi bruker ulike metoder alt ettersom hva problemet er.

Vi har et godt samarbeid med PP-tjenesten som raskt kommer inn og observerer og veileder
personalet dersom det er behov for dette.

Slik kan vi raskt sette i verk tiltak og unnga at problemene blir varige.

Vi viderefgrer dette arbeidet.

Nyansatte far innfgring i spraklgyper slik at alle har den kompetansen som er ngdvendig for a drive
godt sprakarbeid i barnehagen.

M‘(C O
. K ¢ P




13.DIGITAL PRAKSIS

Som beskrevet tidligere er det i Rammeplanen for barnehager kommet et krav til at barnehagen skal
gi barn erfaringer med bruk av teknologi og redskaper.

Vi har blant annet gatt til innkj@p av nettbrett og datamaskiner til alle avdelinger.

Hver avdeling har ogsa et digitalt kamera som blir benyttet flittig.

Vi jobber med tema som dagens fotograf.

Her ser vi verden gjennom barnas g¢yne og lar dem knipse i vei.

Bildene blir til slutt en utstilling alle kan ha glede av.

Vi jobber ogsa med QR-koder. Her far barna pa en enkel mate laere a skanne koder med mobil eller
nettbrett. Bak kodene finnes det oppgaver som barna skal Igse.
Dette er veldig populzert.

Barna leerer ogsa at man kan hente informasjon pa nettet. Og i denne sammenhengen er nettvett et
viktig begrep. Vi har blant annet nettbrett med internett som kan tas med ut i skogen. Slik kan vi
innhente informasjon kontinuerlig, og barna far svar pa det de lurer pa.

Vi er helt i startgropa i denne prosessen, og vi skal bruke de neste arene til 3 videreutvikle dette
arbeidet.




FASTE AKTIVITETER OG TRADISJONER GJENNOM ARET

MANED

AKTIVITETER/ TRADISJONER

JANUAR

SOLFEST

EVENTYR/DRAMA

JOBBE MED TEMA OM KROPPEN
KROPPSKORT

FEBRUAR

SAMISK KUNST OG KULTUR
SAMEFOLKETS DAG
KARNEVAL

ARSM@TE

MARS

ANTALL, ROM OG FORM
FORMJAKT
SKI OG AKEDAG

APRIL

PASKE

PASKEFROKOST
FINNMARKSL@PET

TIDLIG TILVENNING STARTER

MAI

17.MAl

VARTEGN

FORELDRESAMTALER
FORELDREM@TE FOR NYE FORELDRE

JUNI

BONDEGARDSBES@K

RIDNING

SOMMERFEST
AVSLUTNING FOR SKOLESTARTERNE

JULl

TURER TIL SANDNESDALEN
SOMMERAKTIVITETER

AUGUST

BLI KIENT
VENNSKAP
OPPSTARTSAMTALER

SEPTEMBER

SANKING | NATUREN
HOST

BRANNVERN
HIJERTESAMLINGER

OKTOBER

FN DAGEN
FORELDRE-MIDDAG
FORUT
FORELDREM@TE

NOVEMBER

M@RKETID
STIJERNEHIMMEL
VERDENSROMMET
FORELDRESAMTALER
HJERTESAMLINGER

DESEMBER

LUSIA
NISSEFEST
ADVENTSSTUND
JULEVERKSTED







